Seguro de Baja Laboral

Ventajas

Proteccion de los ingresos: aporta un ingreso
econdmico en el caso de no poder trabajar por
enfermedad, accidente o parto.

Complementa la prestacion de la Seguridad Social.

Mismo nivel de cobertura por maternidad y
paternidad.

Enfermedades mentales incluidas: demostrables
con pruebas objetivas.

Sin carencia en caso de accidente.
Cobertura hasta dos afios de baja.
Cobertura de protesis.

Cobertura en caso de reduccién de jornada para
cuidar de un menor a cargo con una enfermedad
grave.

Principales caracteristicas

Edad minima de contratacion: mas de 16 afios.
Edad maxima de contratacién: 66 afios.

Duracién de la cobertura: anual renovable hasta los
67 afios o por jubilacion/invalidez permanente
absoluta.

*Para mantener y preservar el poder adquisitivo de las prestaciones,
Lla Mutua puede actualizar anualmente el importe asegurado
teniendo en consideracion la evolucion del indice de precios al
consumo (IPC).

O SocialCorp

Baja Laboral

Cubre  aquella  situacién  de
incapacidad temporal en la que la
persona asegurada no pueda ejercer
ni mantener ninguna actividad
laboral, profesional o empresarial
por causa de enfermedad, accidente
0 parto.

Contacto

938 275 621

Q
674 363 081

mutuasocialcorp.com/
ata-autonomos/

ata@social-corp.com

Lunes-Jueves: 9h a 18h
Viernes: 9h a 15h
Verano: del 25 de junio al
31 de agosto: 9h a 15h

Via Layetana 39 29
08003 Barcelona



*  Dos tramos de cobertura contratables conjunta o individualmente:

*  Primer tramo: hasta noventa dias de baja.
*  Segundo tramo: hasta dos afios de baja.

*  Tres opciones de franquicia temporal por el primer tramo: 7, 15 o 30 dias.
*  Las personas aseguradas en los dos tramos, tienen las siguientes coberturas:

* Indemnizacion en caso de parto, paternidad, adopcidn o acogida de duracion no inferior a
un afio (importe de 4 semanas menos la franquicia establecida por el primer tramo). El
importe de la indemnizacion sera mas elevado si se tiene también contratada la prestacion
de Rentas de Invalidez (importe de 16 semanas menos la franquicia establecida por el
primer tramo).

*  Las mujeres tendran cubiertas las bajas por las enfermedades propias de la gestacion con
el limite de 90 dias por embarazo.

*  Las personas aseguradas en el segundo tramo tendran derecho a los subsidios:
*  Protesis: en caso de implante de protesis de las relacionadas en el baremo del reglamento.

*  Reduccion de jornada por enfermedad grave de menor a cargo: % de reduccion de la
jornada.

Servicios adicionales incluidos

Tarjeta de Servicios
Ofrece una gama de servicios y asistencia.
La tarjeta es gratuita en el caso de tener contratado un seguro de riesgo.

Con SocialCorp
un mundo  privilegios
de SerViCiOS Descuentos y condiciones especiales con terceras entidades que tienen

g tu alcance  2cuerdos con SocialCorp.

Servicios concertados con terceras entidades.

Mas informacion

Protesis Fraccionamiento de las cuotas

* Mas de 30 tipos de protesis cubiertas. * |as cuotas admiten fraccionamiento:

e Cobertura basica: hasta 1.500 € mensual, trimestral o semestral.

* Cobertura opcional: hasta 3.000 €. Fiscalidad de las cuotas

* Abono del importe contratado y con una * Las cuotas abonadas en determinados
reposicion gratuita. supuestos pueden reducir la base

imponible del IRPF.

La prestacion de Baja Laboral es un producto de La Mutualidad de los Ingenieros MPS.
Para mds informacion recomendamos contactar con el equipo de La Mutua.



